
 
中途採用職員募集要領 

 

 

Ⅰ 募集概要 

 １．職 種    一般事務（農業金融関係等） 

 ２．採用人数    １名（予定） 

 ３．応募資格  

   (1) 年 令 等    ３５歳以下の大卒者 

   (2) そ の 他    普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）を取得している方 

 ４．採 用 日      随時（協議のうえ決定します。） 

５．勤 務 地    仙台市青葉区上杉 

 

Ⅱ 応募要領 

 １．受付期間    随時（採用内定者が決定した時点で募集受付を締め切ります。） 

２．応募書類 

     ・ 履歴書（写真貼付） 

・ 職務経歴書（任意様式：職務内容、経歴、保有する知識・スキルなど） 

・ 志望理由書（Ａ４サイズ一枚程度） 

・ 最終学歴の卒業証明書または卒業証書の写し 

・ 資格を確認できる書類等の写し 

・ ハローワーク紹介状（紹介状がある場合） 

※ 取得した個人情報は、採用業務に関してのみ利用し、採用業務以外の目的で利用することは 

一切ありません。なお、最終合格者以外の方には応募書類を返却いたします。 

 ３．書類提出先   〒980-0011 仙台市青葉区上杉一丁目２番１６号 

            宮城県農業信用基金協会 総務部 宛 

 

Ⅲ 採用試験 

 １．第１次選考 

   (1) 選考内容    書類選考 

   (2) そ の 他    応募書類受付後、７日以内に合否を通知します。 

 ２．第２次選考 

   (1) 選考内容    総合適性検査 

                     ①事務能力検査（照合、分類、言語、計算、読図、記憶）約５０分 

           ②パーソナリティ検査 約３５分 

   (2) 日  時    第１次選考通知後、２週間以内程度 

   (3) 場  所    テストセンター方式により実施いたします。 

会場は宮城県仙台市のほか、他県でも受検可能です。受検日及び受検希望地 

を選んで受検していただきます。 

詳細は、書類選考合格通知にてお知らせいたします。 



 

 

 ３．第３次選考 

   (1) 選考内容    面接 

   (2) 日  時   第２次選考受検後、２週間以内程度 

   (3) そ の 他   日時・会場等の詳細は、第２次選考合格通知にてお知らせいたします。 

   なお、希望される方には、面接実施前に当協会の業務内容及び募集内容等の 

説明を実施いたします。 

   

Ⅳ 採  用 

 １．採用内定日    随時 

第３次選考の面接実施後、１週間以内程度で合否を通知いたします。 

 ２．採 用 日    随時（協議のうえ決定いたします。） 

 

Ⅴ 勤務条件  

１．初  任  給    給与規程による 

２．昇    給    年１回 

３．賞    与   年２回（令和６年度実績：５.３５ケ月） 

４．諸  手  当   住宅手当、通勤手当、家族手当、時間外手当 

５．勤 務 時 間   ８時４５分～１７時１５分（休憩１時間） 

６．休    日   土曜日、日曜日、祝日、年末年始休暇及び夏期休暇 

７．福 利 厚 生   各種社会保険、退職金制度 

                 有給休暇、特別休暇（慶弔）、育児休暇、介護休暇、育児目的休暇等 

  ８．教 育 制 度   資格取得等教育研修制度有り 

 

 

お問い合わせ先 

 宮城県農業信用基金協会 

 総務部（上原、高橋）  

TEL（０２２）２６４－８６６１ 

 


